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      Groupe : 
de 2 à 10 personnes

      Durée : 
14heures

      Public :
Elus du Comité Social et 
Économique (CSE).

      Pré requis : 
Aucun

      À fournir : 
Compte de résultat, bilan, soldes 
intermédiaires de gestion, liasse 
fiscale…

      Lieu :
Inter : Dans nos salles à Vannes
Intra : Dans vos locaux

      Modalité : 
Présentiel

      Type :
Formation initiale non certifiante 

      Tarif :
Inter : 0.00
Intra : nous consulter

      Accessibilité :
Les personnes atteintes de 
handicap souhaitant suivre cette 
formation sont invitées à nous 
contacter directement. Mail du 
référent handicap : 
fabienne.sergent@msaservices.fr

      Passerelles et 
équivalences :
NC

      Référent pédagogique :
02 97 61 45 72

      Délai d’accès :
La durée estimée entre la 
validation du projet par le 
commanditaire et le début de la 
prestation sera précisée en amont 
dans l’offre commerciale.

      Taux de réussite des 
stagiaires :
99.44% en 2023 pour les 
formations SST. 

      Taux de satisfaction :
%% selon les évaluations à chaud 
en 2023.

        Objectifs
• Initier à l’analyse des comptes de l’entreprise

    Compétences visées
• Connaitre les obligations comptables du CSE ;
• Savoir lire les documents financiers de l’entreprise.

    Validation des acquis
Les acquis sont évalués en continu et en fin de formation afin de pouvoir délivrer une 
attestation de formation Un questionnaire à 3 mois est proposé pour mesurer les acquis et 
leur pérennité.

    Qualité du ou des formateurs
La formation est assurée par un formateur titulaire d’un Master en Analyse et Stratégie 
Financière (Institut d’Administration des Entreprises – Université de Rennes1), 12 années 
de conseil auprès des Instances Représentatives du Personnel.

    Pédagogie
- Exposé
- Exercices
- Etudes de cas
- Mises en situations pédagogique

    Organisation et suivi de l’action
L’assiduité des stagiaires est attestée par signature par demi-journée et contresignée par le 
formateur.

    Livrables
Attestation individuelle de formation - Certificat de réalisation 
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